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DAVACI N
VEKILi : Av. Sadi KAYABASI
Ihsaniye Mah. Kartallar Sok. Atalay 6 Sitesi, B Blok,No:1, D:3
Nilufer/BURSA
DAVALI : Maliye Bakanlisin  /ANKARA
VEKILI :Haz. Av. )
Bashukuk Misavirligi ve Muhakemat Genel Mudurligi
Ik Adim Cad. M Blok Dikmen/ANKARA
DAVANIN OZETi : Maliye Bakanlig: Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1 emrine sofor

olarak atanan davacinin, Maliye Bakanligi Personeli Hakkinda Yapilacak Guivenlik Sorusturmasi
ve Arsiv Arastirmast YoOnergesinin 13. maddesi uyarinca atanmasinin yapilmayacagina iligkin
Personel Genel Mudurlugii'niin 13/04/2015 tarih ve 9412 sayili igleminin iptali istenilmektedir.
SAVUNMANIN OZETi : Davacinin givenlik sorugturmasi sirasinda uyusturucu madde
kullanmaktan sabikasi oldugunun tespit edilmesi tzerine ilgili mevzuat hikimleri uyarinca
davacinin atama isleminin yapilmadigi belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 12. Idare Mahkemesince, dava dosyasi incelenerek isin geredi
gorusuldu:

Dava; Maliye Bakanligi Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1 emrine sofér olarak atanan
davacinin, Maliye Bakanligi Personeli Hakkinda Yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Yonergesinin 13. maddesi uyarinca atanmasinin yapilmayacagina iligkin Personel
Genel Midirlagiu'ntin 13/04/2015 tarih ve 9412 sayili isleminin iptali istemiyle agilmigtir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48. maddesinde, devlet memurluguna
alinacaklarda aranacak genel ve o6zel sartlar belirlenmis ve ayni maddenin (B) fikrasinda
"kurumlarin 6zel kanun veya diger mevzuatinda aranan sartlar1 tasimak gerektigi" kosuluna yer
verilmigtir.

12/04/2000 tarih ve 24018 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige giren "Guivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi"nin 6.maddesinde " Bakanliklar ile kamu kurum
ve kuruluglart; varsa, gizlilik dereceli birim ve kisimlartyla gorevlerin neler oldugunu belirleyen
gizlilik dereceli yonergelerini (...) yurirlige koyarlar ve gilivenlik sorusturmasit ve arsiv
arastirmasini yapacak makamlara gonderirler. hiukmiine yer verildikten sonra  "Guivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda Arastirilacak Hususlar" baslikli 11.maddesinde, " Giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda kisinin i¢inde bulundugu ortam da dikkate alinarak;

a) Kimlik kontroli, kimlik kayitlarinin dogruluk derecesi, uyruklugu, gegmiste yabanci
bir devletin uyrukluguna girip girmedigi,

b) Kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadigi, kolluk kuvvetlerinin ve
istihbarat tinitelerinin argivlerinde bilgiler bulunup bulunmadigy, adli sicil kaydinin ve hakkinda bir
tahdidin olup olmadig;,

¢) Yikic1 faaliyetlerde bulunup bulunmadigi ve 5816 sayili Atatiirk Aleyhine Islenen
Suglar Hakkinda Kanuna ve Atatiirk ilke ve inkilaplarina aykiri davranip davranmadigi

d) Seref ve haysiyetini ihlal edecek ve gorevine yansiyacak sekilde kumara,
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uyusturucuya, ickiye, paraya ve asir1 bir sekilde menfaatine diiskiin olup olmadigi, ahlak ve adaba
aykir1 davranip davranmadig,

e) Yabancilarla, ozellikle hasim ve hasim olmasi muhtemel Devlet mensuplart ve
temsilcileriyle 1lgi derecesinin i¢ yiizii ve nedent,

f) Sir saklama yeteneginin olup olmadigi, arastirilir." hitkmiine, "Degerlendirme" basliklt
15.maddesinde ise " Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast sonucunda elde edilen
bilgilerin olumsuz olmasi halinde, kisinin gizlilik dereceli birim, kisim ve gizlilik dereceli yerler ile
askeri, emniyet ve istihbarat teskilatlari, ceza infaz kurumlar1 ve tutukevlerinde calistirilip
caligtirilmamalari, yer degistirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri gibi hususlar incelemek
ve sonucunu sorumlu amirin takdirine sunmak iizere; bakanliklarda mustesarin, diger kamu kurum
ve kuruluslarinda en st amirin, Gniversitelerde rektoriin, illerde valinin baskanliginda, personel
birim amiri, hukuk miusaviri ve varsa giivenlik islerinden sorumlu birim amirinden olusan
"Degerlendirme Komisyonu" kurulur. .." hiikkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan adi gegen Yonetmeligin 6. maddesi uyarinca Maliye Bakanlig1 tarafindan
hazirlanan ve Maliye Bakanligi merkez ve tagra teskilatinda gorevli bulunan personel ile ilk defa,
yeniden veya kurumlararasi naklen atanacaklardan gizlilik dereceli birim, kisim ve gorevlerde
calistirllmast dustindlenler ile, yurtdisi teskilatinda siirekli gorevlendirilecek biitiin personelin
guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina iligkin usul ve esaslar1 diizenleyen "Maliye Bakanlig1
Personeli Hakkinda Yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Yonergesi'nin "Gizlilik
Dereceli Birim, Kisim ve Gorevler baslikli 6. Maddesinde "Merkez teskilatinda ; Teftis Kurulu
Baskanligi, Hesap Uzmanlart Kurulu Bagkanligi, Mali Suglart Arastirma Kurulu Bagkanligi,
Personel Genel Miidiirliigii, Savunma Sekreterligi ve Ozel Kalem Muidirligiinde gorevlendirilen
personelin gizlilik dereceleri gorevleri yiuriiten personel arasinda yer aldigi, 13. Maddesinde
"Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast sonucunda elde edilen bilgilerin olumsuz
olmasi halinde (taksirli suglar harig), ilgilinin gizlilik dereceli birim, kisim, yer ve gorevlerde
calistirilip ¢aligtirilmamasi, yeri degistirilerek bu gorevlere devam ettirilip ettirilmemesi gibi
hususlar incelenmek iizere konu Degerlendirme Komisyonuna intikal ettirilir Bakanlik
Degerlendirme Komisyonu; Miistesarin bagkanliginda, Personel Genel Miidiri, Bashukuk
Miisaviri ve Muhakemat Genel Miudirii ve Savunma Sekreterinden olusur ve merkez atamali
personel hakkinda karar verir. Degerlendirme Komisyonu karar1 Personel Genel Miudurliigince
Bakanlik Makaminin takdirine sunulur. I atamali personelin durumu 12 Nisan 2000 tarih ve 24018
say1li Resmi Gazete'de yayimlanan "Giivenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmast Yonetmeligi" nin
degisik 15 inci maddesi uyarinca olusturulan Il Degerlendirme Komisyonunca incelenir ve karara
baglanir.Degerlendirme Komisyonunun galigma tutanaklari ve kararlari gizlidir." diizenlemesine
yer verilmigtir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; lise mezunu olarak KPSS sinavina girerek, Maliye
Bakanlig1 Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlifi'na sofor olarak atanmaya hak kazanan davaci
hakkinda yapilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu, Bursa Valiligi 11 Emniyet
Midirliginden davaci hakkinda giivenlik sorusturmasit ve arsiv aragtirmasi yapilmasinin
istenildigi, Il Emniyet Miidirliigi'niin 17/03/2015 tarihli ve 5209 sayil1 yazis1 ekinde Bursa 5. Sulh
Ceza Mahkemesinin 22/10/2009 tarihli ve E: 2009/1019, K:2009/1485 sayili kararinda; "1- 5560
Sayili Yasa ile degisik 5237 Sayili TCK nun 191/2. Maddesi uvarinca, kullanmamakla birlikte,
1(Bir) yu sureyle wuenetimli serbestuk tedbirmme taor tutulmasmna", Bursa 5. Sulh Ceza
Mahkemesinin 03/05/2011 tarihli ve K:2009/1485 sayili Ek Kararinda da ; "1- 5237 sayili
TCK'nun 191/5. Maddesi uyarinca, Denetimli Serbestlik Tedbirinin gereklerine uygun davranan
sanik hakkinda a¢ilmig olan davanin disirilmesine," karar verildigi, sz konusu kararlara istinaden
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davaci hakkinda verilen Bakanligimiz Degerlendirme Komisyonu'nun 08/04/2015 tarihli ve 2015/2
savili kararvla "Kann hakkinda olusturulan dosyadaki bilgi ve belgelerin incelenmesi sonucunda,

igundan dava
acildig1, davacinin suglamay1 kabul ettigi ve bir (1) yil sureyle aenetimli serbetlik tedbirine tabi
tutulmasina karar verildigi, sofor olarak agiktan atanmasinin uygun gortilmedigi, atama isleminin
Guvenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi kapsaminda yapilamadiginin davaciya
bildirildigi, iglemin iptali istemiyle bakilmakta olan davanin agildigi anlagilmaktadir.

Bu durumda; dava dosyasinda bulunan bilgi ve belgelerin birlikte degerlendirilmesinden,
Bursa 5. Sulh Ceza Mahkemesi'nin E:2009/1019 K:2009/1485 sayili karart ile davacinin

1

sonrasinda aynt Mahkeme'nin 03.05.2011 gunli, E: 2009/1019, K:2009/1485 sayili karartyla
"denetimli serbestlik tedbirinin gereklerine uygun davranan sanik hakkinda agilmig olan davanin
duastrilmesine" karar verildigi gorilmekle, davaci hakkinda verilmig bir mahkumiyet karari
olmadig1 ve davacinin giivenlik sorusturmasinin olumsuz olarak degerlendirilmesine dayanak teskil
eden davaya esas soz konusu su¢ ve islenis sekli de goz ontine alindiginda, davacinin atanmamasi
sonucunu dogurmayacagi agik olup, anilan davada davaci hakkinda davanin dusiirilmesi karari
verilmesinden hareketle davacinin giivenlik sorusturmasinin olumsuz oldugundan bahisle,
atamasinin yapitlmamasina iligkin dava konusu islemde hukuka uyarlik gériilmemistir.

Agiklanan nedenlerle; dava konusu iglemin iptaline, asagida dokimi yapilan 183,70 TL
yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca 750,00 TL vekalet ticretinin davali
idarece davaciya verilmesine, bu kararin kesinlesmesinden sonra posta iicreti avansindan artan
miktarin davaciya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin igerisinde Danistay'a
temyiz yolu agik olmak tizere, 11/12/2015 tarihinde oybirligi yle karar verildi.

Raclkan Uye TTve
YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harcr : 27,70 TL
Karar Harci : 27,770 TL
YD Harci : 45,60 TL
Vekalet Harct 4,10 TL
Posta Gideri : 78,60 TL
TOPLAM : 183,70 TL
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